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Fecha: 5 de marzo de 2015
Lugar: Oficinas de C N O, Bogotá
Hora: 8:30 a.m.

PRINCIPALES:

AES CHIVOR Fabién Toro D¡rector Operación
CODENSA D¡ana lvl. Jtménez cer. Reg. RI y Med. Amb. ENEL
EBSA Jorge E. Suarez Gerente Distr¡buc¡ón
EMGESA John A. Rey Jefe Div. Regulación cen.
EPM Luz N4arina Escobar D¡rectora ODeraciones
EPSA Germán García Representante
GECELCA Eduardo Ramos Jefe Regulación
INTERCOLOI4BIA Jul¡án Cadavid cerente General
ISAGEN lvlaur¡clo Botero Dlrector Operación
PROELECTRICA Carlos Haydar Ger. plan. Elect. y HSCe
TERN4OTASAJERO Hernando Díaz Pres¡dente
TERMOVALLE Olga Beatriz Ca¡lejas Gerente General
Xlt4 María N. Arboleda Gerente C N D

INVITADOS:

XM Juan Carlos Morales D¡rector planeac¡ón ODerac¡ón
XM Oscar Arango Dir. Coordinación Operación
AES CHIVOR Juán C. cuerrero Director Regulac¡ón
AES CHIVOR Mar¡a E. Valderrama Asesora Jurídica
CODENSA Wilman Garzón Jefe Div. Regulación
CODENSA Luis A. Rincón Subg. planeación (E)
ELECTRICARIBE Héctor Andrade D¡rector Gestión de RedEEB Ja¡me Orjuela Gerente planeac¡ón
EPM Germán Caicedo Jefe Unid. Planeación producc.
EPSA l4anuel López Coord. Análisis Reg.
ISAGEN Octavio Salazar profesional
TERMOEN4CALI José F. Barrera Director Regulación
TERMOCANDELARIA Roberto Nader Gerente plan. y Reg.
TERN4OCAN DELARIA V¡rgil¡o D¡az Granados Dir. Reg. y planeación
N4ME Elsa Marquez Asesora Despacho Vicem¡nistro
SSPD Fabio Aldana D¡r. Téc. Gestion Energía (E)

, UPN'IE Marco Caro Coord. cenerac¡ónr
\ ORDEN DEL DIA:
I

I' 1. Ver¡ficación del Quórum
2. Informe del IDEAM.
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3. Elección de Presidente
4. ADrobaciones:

- Actas 430 y 432
- Acuerdos

5. Modelo de Buen cobierno- Aprobación de acuerdos
- Códlgo de Buen Gobierno.
- Código de Etica.
- Reglamento Interno.

6. Informe del Secretar¡o Técnico
7. Informe Comando Conjunto Cibernético sobre logros 2014 y objetivos 2015.
8. Informe XM - Sltuación Eléctrica y Energética
9. Proyecto Segundo Banco Bacatá- (Codensa).
l0.Informe de Comités
l l.Informe UPlvlE
12. Varios

Presidente del CNO: Julián Cadavid
Secretario Técnico CNO: Alberto Olarte

Constanc¡a de la SSPD: "Conforme a lo dispuesto en el artículo 2 del
Decreto 2238 de 2008, esta Superintendenc¡a at¡ende la ¡nvitac¡ón
efectuada por el Consejo Nac¡onal de Operac¡ón, Se debe advertir, que esta
part¡cipac¡ón no s¡gn¡fica que se avale, apruebe o rechace los temas que se
d¡scuten, sólo se l¡mita al ejercic¡o de las funciones que le son propias".

1. vERrFrcacroN oet quónuu:

Se conf¡rma por parte del Pres¡dente del Consejo que se cuenta con quórum para
¡niciar la reun¡ón.

2. INFORME DEL IDEAM:

Durante el ú¡timo mes se mantuvo en anomalías Dositivas el sector occidental del
Océano Atlántico. La cuenca del Océano Pacífico Ecuatorial registró anomalías
pos¡t¡vas, s¡n embargo éstas fueron menos ¡ntensas que las registradas durante el
mes de enero.
Las anomalías en los vientos continúan alternándose entre estes y oestes; los
vientos del oeste ahora son más intensos al centro-oriente de la cuenca; la zona
occ¡dental presenta una tendenc¡a a v¡entos del este, no obstante tener un
comportamlento ¡rregular.

Los últimos valores de anomalías de Ia TsM Dara las reqiones Niño son los
siguientes:
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Niño 4 1.20C
Niño 3.4 0.6.c
Nlño 3 0.10c
Niño 1+2 -0.10c

Las anomalías de la temperatura subsuperficial del mar han avanzado desde el
occ¡dente en d¡recc¡ón al oriente, s¡endo ahora más ¡ntensas y más cercanas a la
superficie maritima.

Las probabilidades de ocurrenc¡a del fenómeno se mantienen en valores inferiores
al 60 o/o para los próx¡mos meses del periodo de inv¡€rno del hemisferio norte.

3. ELECCION DE PRESIDENTEI

Se procede a eleg¡r Presidente del Consejo para el período de un año a part¡r de
marzo de 2015. Se elige por mayoría de votos a CODENSA como nuevo Pres¡dente
del Consejo en la persona de Diana Marcela Jiménez actual Gerente de
Regulac¡ón, Relaciones Instituc¡onales y Med¡o Amb¡ente del grupo ENEL. El
Consejo agradece de manera muy especial al Ingen¡ero Jul¡án Cadavid Gerente
General de INTERCOLOMBIA su gest¡ón como Presidente desde el año 2013 y le
da la bienven¡da a la nueva Presidente.

4. APROBACIONESI

ACTAS:
- ACTA PRELIN4INAR 430: publ¡cada Dara revisión el 2 de febrero. Hasta ahora

comentarios de GECELCA, EPN4, ISAGEN E INTERCOLOMBIA. El Consejo aprueba
esta acta.

- AgfA PRELIN4INAR 432: Dubl¡cada oara revisión el 3 de marzo. Hasta ahora
comentarios de INTERCOLOI4BIA, GECELCA, EPN4, XN4, ISAGEN Y EMGESA. Se
solic¡ta una semana adicional para tener más comentarios.

ACUERDOS:

[O El Consejo aprueba los acuerdos presentados así:
I
] - por el cual se aprueba el camb¡o de los parámetros Mínimo Técnico y N4ín¡mo

Técnico para AGC de la unidad No. 2 de la planta Salvajina.
- Por el cual se aprueba la ampl¡ación del plazo para el reporte de los modelos

val¡dados de los controles de generac¡ón de la central de SOGAMOSO,
- Por el cual se aprueba la ampliación del plazo para el reporte de los modeios

val¡dados de los controles de generaclón de las un¡dades de generac¡ón de las
plantas Salvajlna, Calima y Bajo Anch¡cayá.
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- Por el cual se aprueba la ampllación del plazo para el reporte de los modelos
validados de los controles de generac¡ón de la central de TERMOTASAJERO.

- Por el cual se establece la integración del Comité de Transm¡sión para el
año 2015.

- Por el cual se actual¡za la conformación del Consejo para el año 2015.

5. MODELO DE BUEN GOBIERNO.APROBACION DE ACUERDOS

El Consejo aprueba con los comentarios presentados, los Acuerdos por los cuales
se adoptan los Códigos de Buen Gob¡erno, de Et¡ca y el Reglamento Interno: se
aprueba la sol¡c¡tud de AES CHIVOR de incluir en el Código de Buen coblerno,
artículo 13, el slguiente l¡teral: "h) Manual de contratac¡ón de los servicios
requeridos por el CNO: Se deberá conformar un manual de polít¡cas y
proced¡mientos de contratac¡ón de los serv¡cios externos, que permita la ejecución
de las buenas práct¡cas relac¡onadas con peí¡les de los prestadores de serv¡c¡o,
mínimo número de proponentes de acuerdo con n¡veles de montos a contratar,
cr¡ter¡os de evaluac¡ón de ofertas y adjud¡cac¡ón". Se aprueba la incorporac¡ón del
comentar¡o de EPlvl de elim¡nar cualqu¡er funclón de apoyo del Comité de
Estrateg¡a en los temas de conflictos de ¡nterés.

El Secretario Técn¡co agradece al Consejo la aprobación de los acuerdos que
conforman el Modelo de Buen Gobierno del Consejo y menc¡ona los antecedentes
y la participac¡ón de todos y cada uno de los miembros en el desarrollo de este
tema central del Plan Estratégico del Consejo. Con el apoyo de la Asesora Jurídica
de AES CHIVOR qu¡en actualmente es Presidente del Comité Legal, se
incorporarán los camb¡os aprobados y se procederá a la f¡rma y publicación de los
acuerdos aprobados. Sobre el plan de divulgac¡ón interna y externa del Modelo de
Buen Gobierno, se comenta que se revisará más adelante, s¡n embargo se
rev¡saran algunos mensajes, en particular sobre los representantes en el Consejo.

6. INFORME DEL SECRETARIO TECNICO:

6.1. ASPECTOS REGULATORIOS Y ADMINISTMTIVOS:

- Se informa al CNO que se adelanta el proceso de selección del Asesor Legal del
Consejo con una terna de cand¡datos y con el centro de valoración que se lleva a
cabo en el dia de hoy.

- Se tuvo la segunda reun¡ón de la mesa de trabajo de Etica con participación de
ENEL, EN4GESA, CODENSA, EPM, INTERCOLOMBIA, ISAGEN, XM y C N O. EI tema
de acuerdo colectivo avanza en su estructurac¡ón con el respaldo de todos los
¡ntegrantes. Se confirma la aceptación y respaldo de la partic¡pación de ¡a
Secretaria de Transparenc¡a de la Presidenc¡a de la República y la SIC.

- La propuesta de acompañam¡ento en la imp¡ementación del Modelo de Buen
Gobierno presentada por Governance Consultants se adjunta a este informe. En
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esta propuesta ¡ncluye el rol de facilitador de la lvlesa de Etlca. Se presentaron dos
comentarios uno que debería incluirse este proceso dentro de los lineam¡entos del
del manual de contratac¡ón y que parecía exces¡vo un acompañamlento de doce
meses en el proceso de implementación del modelo de Buen Gobierno. Se aclaró
que los recursos de esta contrataclón saldrían de una cuota extraordinaria como
se mencionó cuando se aprobó el presupuesto general del C N O 2015. Por lo
anterior, no se aprueba esta propuesta del consultor Governance Consultants,
sobre el tema se plantea la alternativa que uno de los asesores externos del
Com¡té de Estrategia sea quien acompañe el proceso de ¡mplementación del
¡4odelo de Buen cob¡erno.

- Los consultores brasileños (RHA Engenharia) se Teun¡eron el 12 de febrero con
el Subcom¡té Hidrológ¡co en la central de Sogamoso. El Subcomité recomienda no
continuar con el proceso de contrataclón de los consultores teniendo en cuenta
que no encuentran en los mismos un entendimiento claro que les permita aplicar
la metodología propuesta para caracter¡zar los desbalances energétlcos en el
estimat¡vo d¡ar¡o de los recursos energét¡cos de cada planta o cadenas h¡dréul¡cas
y del conjunto de las plantas h¡droeléctr¡cas del SIN. El Subcomité propone
explorar si otros sistemas como el Canadiense (HYDROQUEBEC) han tenido esta
s¡tuación de desbalances energét¡cos y como los han mit¡gado. El subcom¡té
considera que con la implementación de las recomendac¡ones de INGFOCOL se
estaría cubriendo el tema de calidad de la información hldrológica y que debemos
concentrarnos en la componente energética del problema. El Consejo menc¡ona la
¡mportancia de soluc¡onar este problema y sol¡cita que en la reunión de abril se
prepare por parte del SH una presentac¡ón sobre el informe de la ¡mplementac¡ón
de las recomendac¡ones de INGFOCOL y sobre el tema de desbalances energéticos
con un plan de acc¡ón. TERMOTASAJERO deja un mensaje de la jmportancia y el
riesgo que se corTe si no se implementan rápidamente med¡das de mitigac¡ón de
este desbalance energét¡co. Se debe documentar lo que se ha gestionado y
preparar comunicac¡ón a la CREG con los dos temas: avances en la
¡mplementación de las recomendaciones de INGFOCOL y acciones en el tema de
los desbalances energéticos.

- Se citará al Comité Técnico del Convenio CNO, UP[4E, IDEAM y MN4E, con el f¡n
de informar acerca del estudio "Anál¡sis de las series h¡drometeorológ¡cas en las
cuencas tributarias a los embalses aorovechados oor el S¡stema Interconectado
Nacional -SIN- y determ¡nar cuá¡es son los fenómenos de variabilidad cl¡mát¡ca, y
los fenómenos de origen antropogén¡co, que las afectan e ¡nc¡den en su
var¡abilldad, a fin de identificar posibles camb¡os y tendencias del régimen
h¡drológico en las cuencas del Sistema Interconectado Nacional." Se aclaró con la
UPME el procedimiento la UPME cubre Ios costos de las dos pr¡meras fases hasta
un máximo de 400 millones de pesos pagando directamente al consultor y el CNO
las tres siguientes; por cons¡guiente se llevaría al Com¡té coord¡nador la solicitud
de adelantar el convenio específico
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- Se está consol¡dando el Plan
estructuTa, faltando una reunión
la consolidación def¡nitiva.

Operativo del CNO para el 2015 bajo la nueva
con los presidentes y Coordinadores técnicos para

- La f¡rma Y& V Ingen¡ería y Construcción Sucursal Colombia solicita su inclus¡ón
en la lista de firmas para auditor¡a de la construcc¡ón de plantas o unidades de
generación. La experiencia que certifica es de la casa matriz en Venezuela, lo cual
se considera que no es válido, por tanto se recomienda dar respuesta negativa a
esta solicitud.

- La firma Bohórquez Ingeniería SAS sol¡c¡ta su inclusión en la lista de f¡rmas para
aud¡torla de la construcc¡ón de plantas o unidades de generación, adjuntando Ia
documentación solicltada en el acuerdo C N O 510. eueda pendiente el concepto
del Com¡té de Operación aceTca de la experlencia reportada por la f¡rma.

6.2. ASPEcToS TÉcNIcos:

- Se avanza en la agenda del Taller de Sedimentos que t¡ene como fecha
definitiva de realizac¡ón el 13 y 14 de mayo. La semana entrante se env¡arán las
¡nvitac¡ones.
- La reunión general con los opeTadores de red se llevó a cabo el pasado 10 de
febrero con la siguiente agenda:. Construcción Acuerdo integración del Comité de Dlstribuc¡ón - (Secretario
Técnico CNO)
. Avance de implementac¡ón del Acuerdo 722 - Código de Medida - (Secretario
Técnico CNO)
. Segu¡m¡ento situación eléctrica y energética - (CND)
. Radar de seguim¡ento de proyectos - (CND)
. Pronóstico de Demandas Reg¡onales - (UPME)
. Coordinación de la operación entre los OR y el CND - (CND)

- El consultor PHC avanza en la estructuración de las propuestas para el tema de
variaciones de sal¡da. Tuvo una pr¡mera reunión general con el grupo del interior
conformado por ISAGEN y EPM. El v¡ernes tiene reunión con el grupo de GECELCA,
PROELECTRICA, TERMOCANDELARIA y TEBSA. Se está coord¡nando reunión con
PRON4IGAS. Se propone al Consejo una reun¡ón extraordinaria por
v¡deoconferencia la semana entrante con el fln de conocer las propuestas del
consultor.

- i"1¡nm¡nas solic¡ta el concepto del C N O frente a la solicitud de ECOPETROL y
CHEVRON de suspender el rac¡onamiento programado de gas por la norma¡izac¡ón
de Gibraltar, El Consejo analizará el concepto sol¡citado una vez se presente la
s¡tuac¡ón energética en esta reun¡ón.
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6.3. COMPROMISOS:

El Secretario Técnico dio lectura a una comunicación de ISAGEN en la oue
menc¡ona que con el fin de rev¡sar las rampas de subida y bajada de generación
de la Central Sogamoso reportadas previamente y m¡tigar los ¡mpactos
amb¡entales que se están produciendo con el atrapamiento y la mortandad de
peces es necesar¡o tener unas pruebas en la central y por ello sol¡cita al Consejo
su concepto de cons¡derar estas pruebas como excepc¡onales (cód¡go 20). Estas
pruebas se llevaran a cabo en coordinac¡ón con CND, inicialmente en el periodo
del 6 a¡ 10 de abr¡1. El Consejo d¡o su aval para la util¡zac¡ón del código
mencionado y lo informará oficialmente en comunicación escr¡ta al CND.

7. TNFoRME coMANDo coNJUNTo c¡¡ennÉrrco soBRE LocRos DEL
2014 Y OBJETIVOS 20151

Además de presentar los avances logrados en el año 2014 en el tema de
c¡bersegur¡dad destacando los convenios con ISAGEN y en vías de desarrollo el
convenio con EPl.4, se presentaron los objetivos del año 2015:

1. Base de Datos personal Ciber 100o/o 2015: Segu¡r lncrementando la base de

2. Guías de Cibersegur¡dad B0o/o 2015: Def¡nir la Guía de Gest¡ón de Riesgos
Af¡nar Guías de Act¡vos, Vulnerabi¡¡dades, Incidentes y Continuidad Apl¡car las
guías en Presidencia de la República, publ¡car y difundir guías.
3. Ident¡ficación Sectores de Colombia 100o/o 2015: Identificar y catalogar
Infraestructura Cr¡tica. Metodología PMI.

El Consejo renueva su respaldo a este desarrollo del CCOC representando al
Sector Eléctrico a través de su Com¡té Tecnolóo¡co.
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Comp¡omisos Reun¡ón 432 Responsables/Pa rt¡c¡pantes Seguim¡ento
Acompañamiento del consultor
en ¡a implementac¡ón de
modelo de Buen Gobierno

Governance Consultants/
Secretario Técn¡co.

Febrero.

Estud¡o sobre compensac¡ones
por variaciones de sal¡da Secretario

Técnaco/GECELCA/CND.

Avanza el estudio
con el consultor
PCH.

Completar rev¡sión reglamento
Inlerno Comité Legal.

Completada en
Enero 19 v 20.

l.4esa de Trabajo Foro de Et¡ca XIY, ISAGEN¡ EPSA, CHIVOR,
EPM¡ INTERCOLOMBIA,
TER!|OE!|CALI, CODENSA Y
EN4GESA.

Primera reunión el
pasado 11 de
febrero.
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a. srTUAcroN ELÉcrRrcA y ENERGÉTrcA- cNDr

En el tema de coordinación Gas-Electrlcidad, se mencionaTon por parte del CND,
los mantenimientos en el sistema de gas en las próximas semanas, así:

1. Hor¡zonte: Del 17 al 2l de mazo
. Agente Involucrado: Promigas
. Restr¡cc¡ón: Apróx .70 MPCD en costa Caribe
. Impacto: No se prevé afectación para el sector Termoeléctr¡co

2. Campo de Producción Cup¡agua
. Hor¡zonte: Del 25 de mar¿o al 07 de abril
. Agente Involucrado; ECOPETROL
. Restricción: El campo de producc¡ón Cupiagua estaré fuera de servicio.
. Impacto: Mantenimiento coordinado con la salida total de la planta

Termocentro. Acorde a los ejerc¡c¡os de balance, No se contará con
dispon¡bilidad de gas para el sector Termoeléctrico en el Interior del país.

3. Campo de Producción Guajira
. Horizonte: 18 y 19 de abril
. Agente Involucrado: Chevron
. Restricción: Abril 18: D¡sponib¡lidad Campo 415 lvlPCD Abr¡¡ 19:

Disponibil¡dad Campo 275 MPCD. Falta conocer perf¡¡ horario.
. Impacto: Se tendrá afectaclón para el sector Termoeléctrico en costa

Caribe. Se requiere coordinación gas-electricidad-Líquidos.

El 10 de enero se presentó el máximo consumo de gas, en lo corrido de la
vigencia 2014-2015, con 404 GBTUD, frente a una contratación de 320 GBTUD
(ind¡cado por los agentes) el m¡smo dÍa se exportaron 63.85 GBTUD.

Se presentaron los indicadores de calidad: en febrero se presentaron 9
eventos de frecuencia transitorios. Por CAUSAS PRoGMI4ADAS se dejaron de
atender en el mes de febrero 0.33 GWh y por Por CAUSAS NO PROGMIVADAS se
dejaron de atender en el mes de febrero 1.151 GWh.

Se presentó un balance de la entrega de los modelos de generación en la
apl¡cación del Acuerdo CNO 640: entre los modelos entregados y en revis¡ón
agentes-CND están el 68.5 % del total y los restantes son los modelos
pendientes por entregar. CND resalta que gran parte de los modelos que están en
revisión han presentado problemas de cal¡dad, lo que ha retrasado la puesta en
operación de los mismos.

La fecha de flnal¡zación del levantam¡ento modelos definida según el Acuerdo CNO
640 con las unidades existentes era el 31/01/2015. La fecha de f¡nalización del
levantamiento de los modelos considerando aDlazamientos definidos a través de
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Acuerdos del CNO es ahora el 3OlOAl2Of6 con lo cual el cronograma in¡c¡al es
afectado por 19 meses.

Sobre este aspecto se dan las s¡guientes recomendaciones y conc¡us¡ones:

. Teniendo en cuenta la cond¡c¡ón actual de aplazamiento de modelos y el
¡mpacto que esto representa en la operac¡ón del sistema, se recomienda defin¡r
l¡neamientos para evaluar estos aplazamientos teniendo en cuenta las
just¡f¡caciones de los mismos y la afectaclón que estos generan al cronograma de
entrega de modelos,
. Se recomienda a los agentes aseguTaTse que los consultores que realizan el
levantamiento de modelos cumplan con los criterios de calidad def¡nidos en el
Acuerdo CNO 640 y analizar al interior del Subcom¡té de Controles alternat¡vas
para garantizar Ia entrega de los modelos con los requerimientos establecidos.

Los Riesgos para el SIN de no contar con los modelos de control valldados son los
sigu¡entes:

- Caracter¡zación ¡nadecuada de los modos de oscilación en las herram¡€ntas de
simulac¡ón: dificultad para determ¡nar fuentes de osc¡lación y medidas para
amortiguar las osci¡aciones: Sobrecosto operativo y problemas de estabil¡dad.
- No es posible ajustar los PSSS s¡n conocer el modelo del sistema de exc¡tación y
los parámetros del generador: Problemas de estabilldad.
- Sobreest¡mac¡ón o subest¡mac¡ón de la generaclón de segur¡dad de un área o
subárea: Sobrecosto económico, probabilidad de colapso de tens¡ón.
- Dificultades para anal¡zar pos¡ble Interacción jndeseada entre controles del SIN
como disposit¡vos FACTS, sistemas de excitación: Problemas de estabil¡dad.
- No se ¡dent¡f¡can problemas de ajuste de controles de generac¡ón o mal
desempeño de los m¡smos: Se puede poner en riesgo la v¡da útil de los
9eneTaoores,
No es oos¡ble determ¡nar el ¡mDacto del
la establlidad del sistema: Afectac¡ón
problemas de estab¡lidad.

El volumen úti¡ almacenado a esta fecha fue del 54.01 o/o y los aportes hídricos de
febrero de 2015 term¡naron en 92.08 Gwh-día (104.260A). Por su parte/ en mazo
hasta el día 4 se encuentran en 76.08 Gwh-día (74.45Vo).

EI crec¡miento de la demanda real registrada en febrero de 2015 fue de 3.0 o/o

respecto a febrero de 2014 y el de ¡os últimos doce meses ha s¡do del 4.1 0/0.

Según la información reportada por los agentes, durante Ia vigencia 2014-2015, el
45.2o/o de la ENFICC térmica del SIN corresponde a plantas con combustible
líqu¡do y un porcentaje del 45.4 o/o para la vigenc¡a 2015-2OL6.
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Los anális¡s energét¡cos de mediano plazo con los supuestos de entrada de
proyectos, demanda, nlveles ¡niciales de embalse y para el escenaTio estocástico
y cuatro escenarios determinísticos se presentan las siguientes conclusiones:

- Con la información y escenarios cons¡derados en el modelo energético, se
observa que el SIN cuenta con los recursos sufic¡entes para atender la
demanda nacional en forma satisfactoria.

- Con los supuestos cons¡derados, los resultados de las simulaciones muestran
que ante condiciones hidrológicas de bajos aportes ¡ndicados por el SH&PH del
CNO, se requieren despachos promed¡o semanal de generac¡ón térm¡ca
alrededor de 50 cwh/día.

- Ante la no recuperac¡ón de los aportes hídricos en el mes de abril, y de
mantenerse cond¡c¡ones deficitar¡as durante el 2015, sería necesar¡o contar
con generación térmica promedio cercana a 60 Gwh/día, requiriendo más de
15 Gwh/día de generación térm¡ca a líqu¡dos durante algunas semanas.

Con respecto a la Resoluc¡ón CREG 155 que entró en v¡genc¡a el pasado 30 de
enero se mencionaron los sigu¡entes aspectos:

1. Se adoptan los procedim¡entos elaborados por CND y ASIC.
2. Se llenan vacíos de la Res 026 para la asignación de Energía Vendida y
Embalsada (EVE).
3. Se define el proced¡miento para programar y liquidar exportaciones bajo
cond¡ciones e riesgo de desabastecim¡ento. (Solo líquidos no utilizados en el
sistema colomb¡ano)
4. Se ¡nforma que el 16 de marzo se hará un taller por parte de XM en Bogotá
sobre la Resolución CREG 155.

Con respecto a las Restricciones del SIN se ¡nforma que con las obras def¡nidas en
los Planes de Expansión 2073-2027, 2014-2028 y obras con concepto UPME a la
fecha, se eliminan 47 restr¡cc¡ones de las 58 actuales, Las restr¡cciones más
criticas que contlnúan se encuentTan en el STR de Bolívar (Red de 66 kV), Cauca-
Nariño y Huila-Tolima. CND resalta que la operación del SIN en los próx¡mos años
va a ser muy compleja con alto rlesgo de DNA en algunas áreas del SIN por la
poca flexibilidad del sistema, hasta tanto no entren los proyectos.

NUEVO CENTRO DE CONTROL: El objetivo del nuevo Centro de Control es
iimplementar mejoras sustanciales en los procesos que comprenden la
coordinación de la operac¡ón del SIN, soportadas en el conocimiento científ¡co
actual y en el conocim¡ento desarrollado como parte del proyecto para impactar
pos¡t¡vamente la segur¡dad, calidad, confiab¡l¡dad y economía en la operación del
SIN.
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Los benef¡cios esperados son:

- Mejora sustanc¡al de los procesos de Coord¡nac¡ón de la Operación con su
impacto sobre la seguridad, confiab¡lidad, cal¡dad y economía del SIN.- Incorporac¡ón de tecnología de punta en los diferentes procesos.
- Plataforma tecnológica que permite prestar mejores serv¡c¡o a los agentes del
SIN (Arquitectura or¡entada a servicios, cibersegur¡dad, CIM, etc.).- Incorporación de varias Universidades con trabajos de invest¡gación
permitiendo una s¡nerg¡a entre Un¡versidad - Empresa - Sector Eléctnco.
- Se contará con procesos preparados para la lntroducción de nuevos paradigmas
(participación de la demanda, energías renovables).- Los mejoramientos en pTocesos y la experiencia con nuevas tecnologías se
comparten con los agentes del SIN.

Finalmente se menc¡ona que para una adecuada ¡mplementación del Nuevo Centro
de Control se requ¡ere:

. Partic¡pac¡ón en el mejoramiento de procesos.
. Coord¡naciónmaniobras.
. Control Coord¡nado de voltaje.
. Control Coordinado de generación.
. Anális¡s de segur¡dad en línea.
. Operaciónmult¡sitio.
. Estandarizac¡ón con noTmas internacionales.. Participac¡ón en propuestas normat¡vas.. Part¡cipación en la ¡ncorporación de nuevas tecnologías.. Participación en la gest¡ón del cambio.

El Consejo retomó el anál¡s¡s de la solicitud de concepto de N4INMINAS acerca del
levantam¡ento del Racionam¡ento programado de gas que fue motivado por los
atentados cont¡nuos a Gibraltar y que permitía la suspensión de las exportac¡ones
en firme a Venezuela desde mayo del año anter¡or. Con dicho gas se ¡ncrementó la
generac¡ón térmica y se entregaron OCGS por la intervención del mercado de
exportac¡ón mitigando riesgos, aumentando la confiab¡lidad como benef¡cio d¡recto
de la medida en el sector eléctr¡co. Si b¡en la causa directa se suoeró, es
conveniente menc¡onaT en el concepto la importancia y la urgencia de una
def¡n¡c¡ón clara de política de gas con soluciones estructurales y mencionar un
agradecimiento por los benef¡cios en mater¡a de aumento de la confiabilidad que
se obtuv¡eron Dara el sector eléctrico.

9. PROYECTO SEGUNDO BANCO DE BACATA (CODENSA).

CODENSA presentó un informe del desarrollo de las d¡ferentes actividades que
l¡evaron a cabo con el f¡n de lograr la conexión del segundo Banco de
transformadores en la subestación Bacaté lo cual se logró con una gestión exitosa
en su desarrollo. Las fechas oue se tienen son:
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Finalización obras Codensa: 22 de marzo
Integrac¡ón a 500kV con Intercolombla: 23 de marzo a 2 de abril.
Energización: 2 de abril.
Fecha compromiso: 30 de junio

10. INFORME DE COMITESI

El Com¡té de Operación celebró su reunión 256 el 26 de febrero de 2015, y acordó
recomendar al Consejo los acuerdos de aplazamiento de entrega de modelos
validados de generac¡ón de algunas centrales. Igualmente, analizó la situación
eléctr¡ca y energética, las func¡ones específ¡cas de cada subcomité y del mismo
Comité y los Planes Operat¡vos.

El informe del Comité de Transmisión corresDond¡ó a su reunión 722 del 25 de
febrero de 2015 donde se anal¡zó la Resolución CREG 178 de 2014 acerca de la
metodología de remuneración de la Transmisión, el plan operativo 2015 y la
rev¡s¡ón de temas para la jornada técn¡ca de Transmis¡ón 2015.

El Comité de Distribuc¡ón tuvo su reunlón t36 del 24 de febrero de 2015 donde se
defin¡ó el tema central de las terceras jornadas de distribución, el análisis de la
Resolución CREG 179 sobre la metodología de remuneración de ¡a Dlstr¡bución y el
informe de XM.

11. INFORME UPME:

La UPME informó sobre el avance de las convocator¡as y las últ¡mas adjudicaciones
llevadas a cabo. Presentó un anál¡sis acerca de la Generac¡ón Eólica y la visión de
la UPME acerca de su evolución en el mediano y largo plazo dentro del SIN.
Además de mostrar el desarrollo del modelaje, los resultados en cuanto a
confiabilidad y los costos marginales, se presentó una amplia discus¡ón sobre las
posibil¡dades de este t¡po de fuentes no convenc¡onales y los ¡mpactos en el
desarrollo de la transm¡sión para Ia conexión de la energía eól¡ca concentrada en
la Guaj¡ra al STN. EP¡4 plantea que traería la experiencia de ¡ncorporación del

Jo 0arOue Coruros en Ch¡le.

I tz, vARrosl

La próx¡ma reunión del Consejo se programará para el 9 de abr¡l de 2015.
Se entregó el calendario de reun¡ones ord¡nar¡as del Consejo del año 2015.
El Consejo agradece al Ingen¡ero Roberto Nader se particlpac¡ón en el m¡smo
como Inv¡tado o como l4iembro por elecclón cuando fue elegida
TERN4OCANDELARIA y le desea los mayores éxitos en sus nuevas
resDonsabil¡dades en la emDresa.

- Se presentará un ¡nforme del avance del proyecto Nueva Esperanza por parte
de EPM, EEB y CODENSA en la reunión de abril.

- Se presentará un informe sobre el Plan de Expansión de Ecuador.
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iNTERCOLOMBIA
ruta maritima y
anterioTmente.
Los comprom¡sos

lnformó que la interconexión con
se corre 6 meses con respecto a

de esta reunión se resumen así:

Panamá está considerando
la fecha of¡c¡al reportada

Coñpromisos Reun¡ón 433 Responsables/
Partic¡Dantes Seguim¡6nto

Concepto a MINI'iINAS sobre
reanudación de qas en firme para
exportaciones, Secretario Técnico EnvÍo concepto

Estudio sobre compensaciones por
variaciones de sal¡da

Secretario Técnico/SP

Informe de avance por parte
del consultor PHC al SP y
solic¡tud de aplazamiento a
CREG de entrada de las
compensaciones.

Ajuste final a cód¡gos Secretario fécnico,
Presidente Comité Leqai.

Publicación de acuerdo en
pég¡na C N O.

Mesa de Trabajo Foro de Etica XIY, E¡4GESA, EPSA,
CHIVOR, EP¡4,
¡NTERCOLOMBIA,
TERI'4OEMCALI Y
CODENSA.

Tercera reun¡ón en marzo17.

Resumen Plan de Expansión
ECUADOR CND PróximareuniónCNO.

faller Resolución CREG 155
X¡4 l4arzo 16.

Taller Código de N.ledida
Cno/Cac I\4ar2o 17.

Proceso selección Asesor Legal C N
o Secretario Técnico Próx¡mareuniónCNO.

Avance recomendaciones
INGFOCOL y acciones Desbalances
Hídr¡cos

SH Próximareun¡ónCNO.

Avances NIJEVA ESPEMNZA EPI4,EEB y CODENSA PróximareuniónCNO.

r
S¡endo la 12 y 30 p.m. se d¡o Dor term¡nada la reunión.

E¡ Secretar¡o Técn¡co,

4//../, Cb/
BERTO OLARTE AGUIRRERoDRÍGUEzDIANA M. J
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