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PLAN DE TRABAJO 
Para el proyecto de “Evaluación del Consejo 

Nacional de Operación” 
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El presente Plan de Trabajo se ha estructurado dentro del marco del proyecto para llevar 

a cabo la evaluación del CNO y la definición de una Hoja de Ruta para el fortalecimiento 

de su sistema de toma de decisiones y gobierno. Este proyecto tendrá una duración 

efectiva de cuatro (4) meses comprendidos entre septiembre y diciembre de 2020. 

 

El objetivo principal del proyecto es identificar los principales retos, desafíos, y 

oportunidades para establecer la Hoja de Ruta mencionada. 

 

Bloques de trabajo:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Entrevistas preliminares 

(Actores clave CNO y 

autoridades del Gobierno) 

cuarta semana de 

septiembre  

Sesión interna de coordinación 

y enfoque 

14 de septiembre 

Estructuración de 

cuestionarios 

Primera semana de octubre 

Revisión de 

cuestionarios  

(Sesión interna GCSA y 

equipo CNO) 

Primera semana octubre  

Envío de cuestionarios 

Primera semana octubre 

Envío reporte de 

resultados evaluación 

Primera semana de 

noviembre 

Taller análisis de 

resultados  

(solo miembros del CNO) 

Segunda / Tercera 

semana de noviembre 

Sesión interna de revisión  

(GCSA y equipo CNO) 

Primera semana de 

noviembre 

Sesión final de presentación 

resultados, compromisos y 

hoja de ruta  

(miembros CNO y 

autoridades) 

Segunda / tercera semana de 

diciembre 
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Diligenciamiento de 

cuestionarios (miembros CNO) 

Mes de octubre 

Sesión de alineación de expectativas 

(Miembros del CNO) 

Tercera / cuarta semana de septiembre 
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A continuación, se presenta el cronograma del proyecto, asociado a cada uno de los entregables, identificados en el 

ANEXO No. 1*, subsiguiente a este cronograma: 
 
 
 
 
 
 
 

ACTIVIDAD 
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Evaluación del CNO 

1. Alineación de metodología para definir el alcance, 

reglas de juego y cronograma del proceso 
1  

 
 

 
 

 
       

    

2. Sesión interna de coordinación y enfoque  1           

    

3. Sesión de alineación de expectativas con los 

miembros del CNO 
  2         

    

4. Ejecución de entrevistas    2           

    

5. Estructuración de cuestionarios electrónicos      2        

    

6. Revisión interna de los cuestionarios electrónicos      2        

    

7. Aplicación de cuestionarios electrónicos       2     

    

8. Análisis y consolidación de la información       3     

    

9. Preparación y entrega del reporte de evaluación         3    
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Socialización de resultados 

10. Taller de análisis de resultados de la evaluación con 

los miembros del CNO 

         3  

    

Hoja de Ruta 

11. Elaboración de la Hoja de Ruta para el 

fortalecimiento del sistema de gobierno del CNO 

           4  

   

12. Socialización de los resultados de evaluación y de 

la Hoja de Ruta a los miembros del CNO y las 

autoridades 

             3 y 4 

 

 

 

ANEXO No. 1* 

Entregables del Proyecto 

 
 
 
 
 

 
No. Entregable 

1 Plan de Trabajo. 

2 Cuestionario electrónico de evaluación. 

3 Reporte de evaluación del CNO. 

4 Hoja de Ruta. 


